
 

 

 

 

 

 

 

МИНИСТЕРСТВО  ФИНАНСОВ  ПЕНЗЕНСКОЙ  ОБЛАСТИ 

 

 

   П Р И К А З 
 

 

От  №  

 г. Пенза   
 

О внесении изменения в форму соглашения о предоставлении 

 субсидий из бюджета Пензенской области бюджетам муниципальных 

образований Пензенской области на повышение оплаты труда  

работников бюджетной сферы, утвержденную приказом Министерства 

финансов Пензенской области от 09.04.2018 № 14. 
 

В соответствии с постановлением Правительства Пензенской области от 

04.10.2013 № 747-пП «Об утверждении государственной программы 

Пензенской области «Управление региональными финансами и 

государственным долгом Пензенской области на 2014 - 2022 годы» (с 

последующими изменениями), руководствуясь Положением о Министерстве 

финансов Пензенской области, утвержденным постановлением Правительства 

Пензенской области от 27.10.2008 № 714-пП (с последующими изменениями),  

п р и к а з ы в а ю: 

1. Внести изменение в форму соглашения о предоставлении субсидий из 

бюджета Пензенской области бюджетам муниципальных образований 

Пензенской области на повышение оплаты труда работников бюджетной 

сферы, утвержденную приказом Министерства финансов Пензенской области 

от 09.04.2018 № 14 «Об утверждении формы соглашения о предоставлении 

субсидий из бюджета Пензенской области на повышение оплаты труда 

работников бюджетной сферы», изложив ее в новой редакции согласно 

приложению к настоящему приказу. 

2. Настоящий приказ разместить (опубликовать) на «Официальном 

интернет - портале правовой информации» (www.pravo.gov.ru) и на 

официальном сайте Министерства финансов Пензенской области в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 

заместителя Министра финансов Пензенской области, координирующего и 

контролирующего вопросы межбюджетных отношений. 
 

 

Министр   Л.М. Финогеева   

 



 

 

Утверждена 

приказом 

Министерства финансов 

Пензенской области 

от _________ № _____ 

 

Форма соглашения 

о предоставлении субсидий из бюджета Пензенской области бюджетам 

муниципальных образований Пензенской области на повышение оплаты 

труда работников бюджетной сферы 

 

           г. Пенза                                                                              «____» _________20___ года 
 

Министерство   финансов   Пензенской области, именуемое в дальнейшем 

«Министерство», в лице Министра Финогеевой Любови Михайловны, 

действующего на основании Положения о Министерстве финансов Пензенской 

области, утвержденного постановлением Правительства Пензенской области от 

27.10.2008 № 714-пП (с последующими изменениями), с одной стороны, и 

Муниципальное образование __________________________________________                                                                                                                                               
                                                     (наименование муниципального образования) 

_________________________, именуемое  в  дальнейшем «Получатель», в лице 

главы администрации __________________________________________________, 
                                                                                                                           (Ф.И.О) 

действующего на основании ____________________________________________ 

__________________________________________________________________ ,  с 

другой стороны,  именуемые  в  дальнейшем Стороны, в целях реализации 

мероприятий государственной программы Пензенской области «Управление 

региональными финансами и государственным долгом Пензенской области на 

2014 – 2022 годы», утвержденной постановлением Правительства Пензенской 

области от 04.10.2013 № 747-пП «Об утверждении государственной программы 

Пензенской области «Управление региональными финансами и 

государственным долгом Пензенской области на 2014 – 2022 годы» (с 

последующими изменениями), на основании закона о бюджете Пензенской 

области на текущий финансовый год и на плановый период и постановления 

Правительства Пензенской области о распределении субсидий из бюджета 

Пензенской области бюджетам муниципальных образований Пензенской области 

на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы на текущий 

финансовый год, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем: 

 

1. Предмет Соглашения 

1.1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление  

из бюджета Пензенской области в текущем финансовом году субсидий 

бюджету ________________________________________  на повышение оплаты  
(наименование муниципального образования) 

труда работников муниципальных учреждений культуры и педагогических 

работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей  

для сохранения действующего порядка выполнения целевых показателей, 
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установленных указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года 

№ 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в 

интересах детей на 2012 - 2017 годы» (далее – указы Президента Российской 

Федерации), а также на частичную компенсацию дополнительных расходов на 

повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений в связи с 

увеличением минимального размера оплаты труда, установленного 

Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты 

труда» (с последующими изменениями) по кодам бюджетной классификации: 

892 0801 2120371050 521; 892 0703 2120371050 521; 892 1403 2120371050 521. 

 1.2. Условиями предоставления субсидий являются: 

а) наличие в бюджете муниципального образования на текущий 

финансовый год и на плановый период бюджетных ассигнований на 

выполнение расходных обязательств, возникающих в связи с сохранением 

средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры 

на уровне не ниже среднемесячного дохода от трудовой деятельности по 

Пензенской области и педагогических работников муниципальных организаций 

дополнительного образования детей на уровне не ниже средней заработной 

платы учителей в Пензенской области, в объеме необходимом для исполнения 

расходных обязательств с учетом размера планируемой к предоставлению из 

бюджета Пензенской области субсидии, а также возникающих при доведении 

оплаты труда работников муниципальных учреждений до действующего с 1 

января 2019 года минимального размера оплаты труда, с учетом достигнутого в 

2018 году уровня заработной платы этих работников; 

б) привлечение доходов, полученных от оказания платных услуг, а также 

за счет оптимизационных мероприятий на выплату заработной платы 

работников.  

1.3. Объем субсидий на текущий финансовый год, предоставляемых из 

бюджета Пензенской области бюджету _____________________, по настоящему  
(наименование муниципального образования) 

Соглашению составляет _____________________(_________________) рублей, в 

том числе  на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений 

культуры в сумме  _______________(___________) рублей, педагогических 

работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей в 

сумме _______________________(___________) рублей, на доведение оплаты 

труда работников муниципальных учреждений до минимального размера 

оплаты труда _______________(___________) рублей.
 

1.4. Министерство финансов Пензенской области осуществляет 

перечисление субсидий на счета бюджетов муниципальных образований 

Пензенской области, открытые в Управлении Федерального казначейства по 

Пензенской области, с отражением их в доходах соответствующего бюджета по 

кодам бюджетной классификации. 

 

 

 

 

consultantplus://offline/ref=3CE4D16880B1BFACAF7CE270B0A69D5CC0C50CA6C33230F273A25D288FL250L
consultantplus://offline/ref=3CE4D16880B1BFACAF7CE270B0A69D5CC0C405A0C63030F273A25D288FL250L
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2. Порядок предоставления субсидий 

2.1. Министерство обязуется: 

2.1.1. Доводить до Получателя уведомление о предоставлении субсидии, 

субвенции, иного межбюджетного трансферта, имеющего целевое назначение. 

2.1.2. Перечислить субсидии бюджету ______________________________  

                                                                            (наименование муниципального образования) 

в соответствии с кассовым планом при соблюдении условий, предусмотренных 

настоящим Соглашением, в пределах бюджетных ассигнований и лимитов 

бюджетных обязательств на текущий финансовый год на цели, указанные в 

пункте 1.1 настоящего Соглашения. 

2.1.3. Осуществлять контроль за исполнением обязательств, 

предусмотренных настоящим Соглашением, в том числе за целевым 

использованием Получателем субсидий, полученных в рамках настоящего 

Соглашения. 

 

2.2. Министерство вправе: 

2.2.1. Инициировать принятие решения о приостановлении (сокращении 

объема) субсидий Получателю в случае, если органом местного самоуправления 

муниципального образования Пензенской области не соблюдены условия 

предоставления и расходования субсидий – в порядке, определенном 

действующим законодательством. 

2.2.2. Осуществлять проверки соблюдения Получателем условий, 

установленных при предоставлении субсидий, и соответствия представленных 

отчетов фактическому состоянию. 

2.2.3. Осуществлять оценку эффективности использования 

муниципальным образованием Пензенской области субсидий исходя из 

достигнутых значений показателей результативности использования субсидий 

муниципальным образованием Пензенской области, предусмотренных пунктом 

2.3.3 настоящего Соглашения. 

 

2.3. Получатель обязуется: 

2.3.1. Соблюдать условия, установленные для предоставления субсидий, 

указанные в п.1.2 настоящего Соглашения. 

2.3.2. Отразить в доходной части бюджета ___________________________  
(наименование муниципального образования) 

средства, поступившие из бюджета Пензенской области по кодам: 

- 2 02 29999 04 9205 150 - «Прочие субсидии бюджетам городских округов 

на повышение оплаты труда педагогических работников муниципальных 

учреждений дополнительного образования детей в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761 «О 

Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы»;  

- 2 02 29999 05 9205 150 - «Прочие субсидии бюджетам муниципальных 

районов на повышение оплаты труда педагогических работников 

муниципальных учреждений дополнительного образования детей в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года 
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№ 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 – 2017 

годы»; 

- 2 02 29999 04 9210 150 - «Прочие субсидии бюджетам городских округов 

на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры 

в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года 

№ 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»; 

- 2 02 29999 05 9210 150 - «Прочие субсидии бюджетам муниципальных 

районов на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений 

культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 

2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики»; 

- 2 02 29999 10 9210 150 - «Прочие субсидии бюджетам сельских 

поселений на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений 

культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 

2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики»; 

- 2 02 29999 13 9210 150 - «Прочие субсидии бюджетам городских 

поселений на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений 

культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 

2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики»; 

- 2 02 29999 04 9224 150 - «Прочие субсидии бюджетам городских округов 

на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы в связи с 

увеличением минимального размера оплаты труда»; 

- 2 02 29999 05 9224 150 - «Прочие субсидии бюджетам муниципальных 

районов на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы в связи с 

увеличением минимального размера оплаты труда»; 

- 2 02 29999 10 9224 150 - «Прочие субсидии бюджетам сельских 

поселений на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы в связи с 

увеличением минимального размера оплаты труда»; 

- 2 02 29999 13 9224 150 - «Прочие субсидии бюджетам городских 

поселений на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы в связи с 

увеличением минимального размера оплаты труда». 

2.3.3. Обеспечить достижение следующих значений показателей 

результативности использования субсидий: 

№ 

п/п 

Наименование показателя результативности использования 

субсидии 

Значение показателя 

результативности использования 

субсидий в текущем финансовом  

году 

1 

Отношение средней заработной платы работников учреждений 

культуры к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по 

Пензенской области 

Не менее 97 % 

2 

Отношение средней заработной платы педагогических работников 

учреждений дополнительного образования детей к средней 

заработной плате учителей по Пензенской области 

Не менее 100 % 

3 

Доля работников муниципальных учреждений, оплата труда 

которых не ниже минимального размера оплаты труда, 

установленного федеральным законодательством 

100% 
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2.3.4. Ежемесячно до 10-го числа месяца, следующего за отчетным, 

представлять в Министерство отчет об осуществлении расходов бюджета 

муниципального образования Пензенской области, источником финансового 

обеспечения которых являются субсидии на повышение оплаты труда 

работников бюджетной сферы, и о достигнутых значениях показателей 

результативности предоставления субсидий на повышение оплаты труда 

работников бюджетной сферы по форме согласно приложению к настоящему 

Соглашению. 

2.3.5. Возвратить не использованные по состоянию на 1 января текущего 

финансового года остатки субсидий в бюджет Пензенской области в 

соответствии с требованиями пункта 12 Порядка предоставления и 

распределения субсидий из бюджета Пензенской области бюджетам 

муниципальных образований Пензенской области на повышение оплаты труда 

работников бюджетной сферы, утвержденного постановлением Правительства 

Пензенской области от 04.10.2013 № 747-пП «Об утверждении государственной 

программы Пензенской области «Управление региональными финансами и 

государственным долгом Пензенской области на 2014 - 2022 годы»» (с 

последующими изменениями). 

2.3.6. Письменно уведомить Министерство о прекращении потребности в 

субсидиях в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента возникновения 

соответствующих обстоятельств. 

2.3.7. В случае изменения платежных реквизитов незамедлительно 

уведомить Министерство путем направления соответствующего письменного 

извещения, подписанного уполномоченным лицом. 

2.3.8. Представить по требованию Министерства информацию и 

документы, необходимые для проведения проверок исполнения условий 

настоящего Соглашения. 

2.3.9. Использовать субсидии строго по целевому назначению. 

 

2.4. Получатель вправе: 

2.4.1. Обращаться в Министерство за разъяснениями в связи с 

исполнением настоящего Соглашения. 

2.4.2. Участвовать в проводимых Министерством проверках исполнения 

Получателем условий, целей и порядка предоставления субсидий. 

2.5. Получатель дает согласие на осуществление Министерством 

проверок исполнения Получателем условий, целей и порядка их 

предоставления. 

 

3. Ответственность Сторон 

3.1. В случае нецелевого использования субсидий и (или) нарушения 

муниципальным образованием Пензенской области условий ее предоставления 

к нему применяются бюджетные меры принуждения, предусмотренные 

бюджетным законодательством Российской Федерации. 

Решение о приостановлении перечисления (сокращении объема) 

субсидий бюджету муниципального образования Пензенской области не 

consultantplus://offline/ref=2E4EE5A0954FAC039BF194FD08EB7D161D38573194BDB30B55F232D5BF8092E4BECE3C5F7AB9992E85CDA31AMDC3J
consultantplus://offline/ref=2E4EE5A0954FAC039BF194FD08EB7D161D38573194BDB30B55F232D5BF8092E4BECE3C5F7AB9992E85CDA31AMDC3J
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принимается в случае, если условия предоставления субсидий не были 

выполнены в силу наступления обстоятельств непреодолимой силы. 

3.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих 

обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность 

в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

4. Заключительные положения 

4.1. Споры между Сторонами решаются путем переговоров, а при 

недостижении согласия - в судебном порядке. 

4.2. Изменение настоящего Соглашения осуществляется по инициативе 

Сторон в письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему 

Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью. 

Внесение в настоящее Соглашение изменений, предусматривающих 

ухудшение значений показателей результативности использования субсидий, а 

также увеличение сроков реализации предусмотренных настоящим 

Соглашением мероприятий не допускается в течение всего периода действия 

Соглашения, за исключением случаев, если выполнение условий 

предоставления субсидий оказалось невозможным вследствие наступления 

обстоятельств непреодолимой силы, а также в случае существенного (более чем 

на 20 процентов) сокращения размера субсидий. 

4.3. Расторжение настоящего Соглашения возможно при взаимном 

согласии Сторон.  

4.4. Соглашение вступает в силу со дня его подписания Сторонами  

и действует до исполнения Сторонами своих обязательств. 

4.5. Настоящее Соглашение составлено в трех экземплярах, имеющих 

одинаковую юридическую силу, два экземпляра - Министерству, один - 

Получателю. 

5. Платежные реквизиты 
 

Министерство финансов  

Пензенской области 

Получатель  

_____________________ 

 Место нахождения: 440025, г. Пенза,  

ул. Московская, д. 75 

Место нахождения: 

Банковские реквизиты: 

ИНН 5836010508 УФК по Пензенской 

области (Министерство финансов 

Пензенской области) 

ОГРН 1025801358285 

Банковские реквизиты: 

ИНН 

ОГРН 

л/с 02552000010 л/с  
Отделение по Пензенской области  

Волго-Вятского главного управления 

Центрального банка Российской федерации 

(Отделение Пенза) 

р/с 40201810000000000004 

Отделение Пенза 

Расчетный счет:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

БИК 045655001  БИК  

КПП 583601001  КПП  
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ОКПО 02292122  ОКПО 

ОКОПФ 75204 ОКОПФ 

ОКВЭД  84.11.21 ОКВЭД  

ОКТМО 56701000001  ОКТМО  

Код администратора дохода: 892  Код администратора дохода: 

 

6. Подписи Сторон 

От Министерства 

Министр финансов Пензенской области 

 

 

______________________/________/ 
                                                                   (ФИО) 
М.П. 

 

От Получателя 

______________________________  

 

 

_____________________/________/ 
                                              (ФИО) 
М.П.                                          

 

 



 

 

Приложение 

к форме соглашения о предоставлении субсидий 

из бюджета Пензенской области бюджетам 

 муниципальных образований Пензенской области 

 на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы 

от __________ № ______  

 

 

Отчет 

об осуществлении расходов бюджета ___________________________________________________, 
                                                                                         (наименование муниципального образования) 

источником финансового обеспечения которых являются субсидии на повышение оплаты труда 

работников бюджетной сферы, и о достигнутых значениях показателей результативности 

предоставления субсидий на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы 

по состоянию на «__» ______________ 20 __ года 

 
1. Отчет об осуществлении расходов бюджета 

тыс.руб. 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Источники финанси-

рования 

Преду-

смотрено 

средств на 

реали-

зацию 

меро-

приятия 

Фактически 

поступило в 

бюджет муници-

пального 

образования 

Пензенской 

области по 

состоянию на 

отчетную дату 

Фактически 

использовано 

средств на 

отчетную дату 

Остаток 

средств на 

отчетную 

дату 

Причины 

наличия 

остатка 

1. Повышение оплаты 

труда работников 

муниципальных 

учреждений культуры 

Итого по 

мероприятию, в том 

числе: 

     

объем субсидии из 

бюджета Пензенской 

области 
     

объем средств из 

местного бюджета 
     

2. Повышение оплаты 

труда педагогических 

работников 

муниципальных 

учреждений 

дополнительного 

образования детей 

Итого по 

мероприятию, в том 

числе: 

     

объем субсидии из 

бюджета Пензенской 

области 
     

объем средств из 

местного бюджета 
     

3. Частичная 

компенсация 

дополнительных 

расходов на 

повышение оплаты 

труда работников 

муниципальных 

учреждений в связи с 

увеличением 

минимального размера 

оплаты труда 

Итого по 

мероприятию, в том 

числе: 
     

объем субсидии из 

бюджета Пензенской 

области 

     

объем средств из 

местного бюджета      
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2. Отчет о достигнутых значениях показателей результативности предоставления субсидии 

 

№ п/п Наименование мероприятия Наименование 

показателя 

Плановое 

значение 

показателя 

Фактическое 

значение 

показателя по 

состоянию на 

отчетную дату 

Причина 

отклонения 

1. Повышение оплаты труда работников 

муниципальных учреждений культуры 

    

2. Повышение оплаты труда 

педагогических работников 

муниципальных учреждений 

дополнительного образования детей 

    

3. Частичная компенсация 

дополнительных расходов на 

повышение оплаты труда работников 

муниципальных учреждений в связи с 

увеличением минимального размера 

оплаты труда 

    

 

       Справочно: 

1. Фактическая средняя численность работников муниципальных учреждений культуры 

списочного состава (без внешних совместителей) в муниципальном образовании за отчетный период 

текущего финансового года _____________. 

2. Фактическая средняя численность основных педагогических работников муниципальных 

учреждений дополнительного образования детей списочного состава (без внешних совместителей) в 

муниципальном образовании за отчетный период текущего финансового года ______________. 

3. Штатная численность работников бюджетной сферы в муниципальном образовании, оплату 

труда которых необходимо довести до минимального размера оплаты труда, действующего с 1 

января 2019 года, на конец отчетного периода текущего финансового года ______________. 

 

 

Должностное лицо органа 

местного самоуправления  

муниципального района                   _______________             ____________________ 
                                                              (подпись)                                             (Ф.И.О.) 

 

 

Главный бухгалтер                               _______________             ____________________                                           
                                                                                      (подпись)                                          (Ф.И.О.) 

М.П. 

 

 

 

Исполнитель    ____________________       _______________             ____________________                                           
                                        (должность)                                   (подпись)                                   (Ф.И.О.) 

тел: _____________________ 

 

"___" _________ 20___ г.                             


